Nabor na stanowisko kucharz/kucharka w
Przedszkolu nr 3 w Otwocku

Wstep do informacji:

Dyrektor Przedszkola nr 3 w Otwocku ogtasza nabor na wolne stanowisko: kucharz/kucharka.
Data wytworzenia:

10.04.20255r.

I. Adres jednostki:

Przedszkole nr 3, ul. Jodtowa 14 Otwock

I1. Stanowisko: kucharz/kucharka

I11. Wymiar zatrudnienia, czas trwania umowy:

e pelen etat — 40 godz. tygodniowo,
e Umowa na czas nieokreslony, termin zatrudnienia od 01.09.2025r.

IV. Zakres podstawowych czynnosci

e Przygotowywanie positkéw dla dzieci, zgodnie z ustalonym jadtospisem i dieta.

e Wspotpraca z intendentem przy planowaniu i uktadaniu jadtospisow.

e Wspolpraca przy planowaniu i organizowaniu zakupéw produktéw zywnosciowych
do przygotowywanych positkow.

o Pobieranie i wlasciwe przechowywanie probek pokarmowych.

o Wykonywanie czynnosci i polecen zleconych przez dyrektora przedszkola
wynikajacych z organizacji pracy placowki.

e  Wspolpraca z zespolem przedszkola — wymiana doswiadczen 1 wspolne dziatania
na rzecz dzieci i ich rodzicow.

V. Wymagania obowigzkowe
o Wyksztalcenie $rednie.
« Kwalifikacje do wykonywania zawodu samodzielnej kucharza/kucharki.
e Znajomos¢ zasad zdrowego zywienia.
e Co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku kucharz przy
zywieniu zbiorowym.
Wymagania pozgadane:
o Umiejetnos¢ wspotpracy w zespole.
e Umigjetno$¢ podejmowania decyzji.
e Poczucie odpowiedzialnosci.

V1. Wymagane dokumenty:

1. Podanie o przyjecie na stanowisko objete naborem.



N

10.

Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej — CV (wedtug zatgcznika nr 1).
Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje (potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢
kopii z oryginatem).

Dokumenty potwierdzajace dodatkowe formy doskonalenia (potwierdzone przez
kandydata za zgodnos¢ kopii z oryginatem).

Kserokopie §wiadectw pracy z wszystkich poprzednich miejsc zatrudnienia.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wedtug zatgcznika
nr2).

Zaswiadczenie lub oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kucharz/ kucharka w przedszkolu.

Oswiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z
pelni praw publicznych.

Oswiadczenie kandydata, iz wyraza zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych) w
celu przeprowadzenia naboru na ww. stanowisko.

VI1. Inne informacje:

1.
2.
3.

4.

O zakwalifikowaniu si¢ na rozmowg¢ kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.
Wyniki naboru zostang ogloszone na stronie internetowej

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji
zostang dolaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

VI1I. Oferty nalezy sktada¢ w Przedszkolu Nr 3 ul. Jodtowa 14 w Otwocku,

terminie od 14.04.2025r. do 27.06.2025r. w godzinach 08:00 — 16:00 w zamknigtych
kopertach z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko kucharz/ kucharka” do Przedszkola nr 3w
Otwocku, lub pocztg elektroniczna na adres p3@oswiata-otwock.pl

Zalaczniki:

Zatacznik nr 1 - Przebieg pracy zawodowej CV
Zalacznik nr 2 - Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o prace.
Zatacznik nr 3 - Klauzula informacyjna.



